
Na temelju dlanaka 26. i 27. Zakona o radu Q.'larodne novine broj 93114, 127117, 98119, 151122,
64123) te dlanka 58. Statuta Osnovne Skole Ivana Nepomuka Jemer5i6a, Stolski odbor Osnovne Skole
Ivana Nepomuka Jemer5i6a, nakon prethodnog savjetovanja sa Sindikalnim povjerenikom s pravima i
obvezama Radnidkog vijeda, na sjednici odrZanoj 24.kolovoza2026. donio je

PRAVILNIK O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O RADU

ilanak 1.

elanak 10. Pravilnika o radu (Pravilnik o radu - KLASA:011-03123-02/1, URBRO J:2103-86-23-4 od
9. lipnja 2023., Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu - KLASA:011-03124-0212,
URBROJ:2103-86-24-4 od 15. travnja 2024., Pravilnik o dopunama Pravilnika o radu - KLASA:0ll-
03126-0211, URBROJ:2103-86-26-3 od2l. sijednja 2026.) mijenja se i glasi:

,,(l) Uvjet za strudnog radnika na tehnidkom odrZavanju koji obavlja poslove domara odnosno
Skolskog majstora je zavrSena srednja Skola tehnidke struke, poloZen strudni ispit za rukovatelja
centralnog grijanja prema Pravilniku o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i
uredajima te zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada.
(2) Uvjet za radno mjesto kuhara-slastilara 2 koji obavlja poslove kuhara je zavr5ena srednja Skola
programa kuhar odnosno KV kuhar, zavr5en tedaj higijenskog minimuma te zdravstvena sposobnost
za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada.
(3) Uvjet za radno mjesto distada/spremada je zavrSena osnovna Skola te zdravstvena sposobnost za
obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada.
(4) Uvjeti za operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu za5titu su detverogodi5nja srednja Skola
(razina 4.2. prema HKO) i zavrSen Program obrazovanja za sdecanje djelomidne kvalifikacije
operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zaStitu u odgojno-obrazovnim ustanovama./operativna
djelatnica za sigurnost i civilnu za5titu u odgojno-obrazovnim ustanovama (dalje u tekstu: Program
obrazovanja) te zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada.
(5) Iznimno, poslove operativnog djelatnika za sigurnost icivilnu za5titu moZe obavljati i osoba koja
nema zavr5en Program obrazovanja ali gaje duZna zavrSiti u roku od Sest mjeseci od dana zasnivanja
radnog odnosa na tom radnom mjestu, u suprotnom radni odnos prestaje istekom zadnjeg dana roka za
stjecanje Programa obrazovanja.
(6) Uvjerenje o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti pribavlja se prije sklapanja ugovora o radu u skladu
s posebnim propisima te dokazuje uvjerenjima ovla5tenih zdravsfvenih ustanova.
(7) Lijednidki pregled se obavlja prije sklapanja ugovora o radu a tro5kove lijednidkog pregleda snosi
Skola.

ilanak 2.
Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu stupa na snagu istekom osmoga (8.) dana
od dana objave na oglasnoj plodi Skole.
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Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu o radu objavljen je na oglasnoj

godine te je stupio na snagu aau 01.09.L02Q
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