Na temelju ¢lanaka 26. i 27. Zakona o radu (Narodne novine broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22,
64/23) te ¢lanka 58. Statuta Osnovne $kole Ivana Nepomuka Jemersic¢a, Skolski odbor Osnovne $kole
Ivana Nepomuka JemersSic¢a, nakon prethodnog savjetovanja sa Sindikalnim povjerenikom s pravima i
obvezama Radnickog vijeca, na sjednici odrzanoj 24. kolovoza 2026. donio je

PRAVILNIK O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O RADU
Clanak 1.

Clanak 10. Pravilnika o radu (Pravilnik o radu - KLASA:011-03/23-02/1, URBROJ:2103-86-23-4 od
9. lipnja 2023., Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu - KLASA:011-03/24-02/2,
URBROJ:2103-86-24-4 od 15. travnja 2024., Pravilnik o dopunama Pravilnika o radu — KLASA:011-
03/26-02/1, URBROJ:2103-86-26-3 od 21. sije¢nja 2026.) mijenja se i glasi:

»(1) Uvjet za stru¢nog radnika na tehnickom odrzavanju koji obavlja poslove domara odnosno
Skolskog majstora je zavrSena srednja Skola tehnicke struke, poloZen struéni ispit za rukovatelja
centralnog grijanja prema Pravilniku o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i
uredajima te zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada.

(2) Uvjet za radno mjesto kuhara—slasti¢ara 2 koji obavlja poslove kuhara je zavrsena srednja $kola
programa kuhar odnosno KV kuhar, zavren tecaj higijenskog minimuma te zdravstvena sposobnost
za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada.

(3) Uvjet za radno mjesto Cistaca/spremaca je zavrSena osnovna $kola te zdravstvena sposobnost za
obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada.

(4) Uvjeti za operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu su Getverogodi$nja srednja $kola
(razina 4.2. prema HKO) i zavrSen Program obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije
operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna
djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (dalje u tekstu: Program
obrazovanja) te zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada.

(5) Iznimno, poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moZe obavljati i osoba koja
nema zavrSen Program obrazovanja ali ga je duzna zavrsiti u roku od $est mjeseci od dana zasnivanja
radnog odnosa na tom radnom mjestu, u suprotnom radni odnos prestaje istekom zadnjeg dana roka za
stjecanje Programa obrazovanja.

(6) Uvjerenje o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti pribavlja se prije sklapanja ugovora o radu u skladu
s posebnim propisima te dokazuje uvjerenjima ovlaStenih zdravstvenih ustanova.

(7) Lijecnicki pregled se obavlja prije sklapanja ugovora o radu a troskove lije¢ni¢kog pregleda snosi
Skola.

Clanak 2.
Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu stupa na snagu istekom osmoga (8.) dana

od dana objave na oglasnoj ploéi Skole.

Predsjednicg/gk Iskog odbora:
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Snjei@//o{a Seli§, mag. prim. educ.

KLASA:011-03/26-02/8
URBROJ:2103-86-26-3
Grubisno Polje, 24. kolovoza 2026.

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu o radu objavljen je na oglasnoj

plo¢i Skole dana 21108 ZOQG - godine te je stupio na snagu dana 01. 99. 2026
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