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Temeljem dlanka 24., stavka 4. Temeljnog kolektivnog ugovora za zaposlenike u javnim sluZbama (NN
29124) te dlanka 21. Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za
zapoSljavanje Osnovne Skole Ivana Nepomuka Jemer5i6a, ravnatelj Osnovne Skole Ivana Nepomuka
Jemeriiia, Grubi5no Polje, d o n o s i

OBAVIJEST O RBZULTATIMA NATJEdAJA
za prijam u radni odnos objavljenog 17. rujna 2025.

Temeljem natjedaja za prijam u radni odnos, objavljenog 17. rujna 2025.na internet stranici ioglasnim
plodama Skole, te internet stranici i oglasnim plodama Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje za radno
mjesto

Struini radnik na tehniikom odrZavanju koji obavlja poslove domaralloLada/Skolskog majstora u

punom radnom vremenu 40 sati ukupnog radnog vremena tjedno, na neodredeno vrijeme,

nije zaprimljena nitijedna potpuna prijava na natjedaj te 6e se natjedaj za ovo radno mjesto ponoviti

prim. educ./

Dostaviti:
l. Internet stranica Skole
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