SRIJEDA, 18. RUJNA 2024.

odgovaraju¢om javnom ispravom o invali-
ditetu na temelju koje se osoba moZe upisati
u ocevidnik zaposlenih osoba s invalidite-
tom, te dokazom iz kojeg je vidljivo na koji
je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjedenje, ugovor, sporazum i sl.).
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti
pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 22. Ustav-
nog zakona o pravima nacionalnih manjina
(Narodne novine broj 155/02, 47/10, 80/10,
93/11), uz prijavu na natjecaj, osim dokaza
o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije duzan
dokazivati svoj status pripadnika nacionalne
manjine.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i ured-
nu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjecaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na javni natjecaj.

Urednom prijavom se smatra prijava koja
sadrzi svu dokumentaciju navedenu u ovom
javnom natjecaju.

Osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz
javnog natjecaja kao i one koji nisu podnijele
pravodobnu i/ili urednu prijavu o tome ¢e biti
obavijestene pisanim putem.

Javni natjecajni postupak obuhvaca obaveznu
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti kan-
didata na koju mogu pristupiti samo kandidati
koji su podnijeli pravodobnu i urednu prijavu
i koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog
natjecaja.

Rije¢ni i pojmovni skupovi u ovoj Odluci
koji imaju rodno znacenje, bez obzira jesu li
kori$teni u muskom i Zenskom rodu, odnose
se na jednak na¢in na muski i zenski rod.
Na mreZnoj stranici Zadarske Zupanije www.
zadarska-zupanija.hr i na oglasnoj plo¢i Za-
darske Zupanije, BoZidara Petranovica 8,
23000 Zadar, istovremeno s objavom javnog
natjecaja, bit ¢e dostupan opis poslova i podaci
o pladi svih radnih mjesta koja se popunjavaju
javnim natjecajem, nacin obavljanja prethod-
ne provjere znanja i sposobnosti kandidata,
pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata.
Na navedenoj mreZnoj stranici i na oglasnoj
plo¢i Zadarske Zupanije, bit ¢e objavljeno
vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja
i sposobnosti kandidata najmanje pet dana
prije odrzavanja provjere.

Pisane prijave na javni natjecaj, s dokazima
o ispunjavanju uvjeta, podnose se u roku od
15 dana od dana objave javnog natjecaja u
Narodnim novinama, na adresu: Zadarska
Zupanija, Bozidara Petranovic¢a 8, 23000 Za-
dar, s obaveznom naznakom »Prijava na javni
natjecaj za prijam u sluzbu u Upravni odjel
za pravne i zajednicke poslove (navesti redni
broj i naziv radnog mjesta) — ne otvaraj«.
Prijava je podnesena u roku ako je prije isteka
roka zaprimljena u pisarnici Zadarske Zupa-
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nije, Zrinsko Frankopanska 8, 23000 Zadar, a
ako je prijava upucena postom preporuceno
ili predana ovlastenom pruzatelju postanskih
usluga kao preporucena posiljka, dan pre-
daje posti, odnosno ovlastenom pruzatelju
postanskih usluga smatra se danom predaje
javnopravnom tijelu kojem je upucena.
O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e se
izvijestiti dostavom rje$enja o prijmu u sluzbu
izabranog kandidata u zakonskom roku.
Zadarska Zupanija

Klasa: 007-03/24-01/1

Urbroj: 2103-86-24-2 od 18.1X. 2024. (5719)
Na temelju ¢lanka 126. stavka 1. - 3. i ¢lan-
ka 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine,
broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,
16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18,98/19, 64/20, 151/22, 155/23 1 156/23),
¢lanka 39. do ¢lanka 42. Zakona o ustanovama
(Narodne novine broj 76/93, 27/97, 47/99,
35/08, 127/19 1 151/22) i ¢lanka 60. Statuta
Osnovne $kole Ivana Nepomuka Jemersica,
Skolski odbor Osnovne $kole Ivana Nepomuka
Jemersica, Grubisno Polje raspisuje

NATJECAJ

za imenovanje ravnatelja/ice.
Ravnatelj/ica $kole mora ispunjavati nuz-
ne sljedece uvjete u skladu s ¢lankom 126.
stavkom 1. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli:

1) zavrden studij odgovarajuce vrste za rad na
radnom mjestu ucitelja, nastavnika ili stru¢-
nog suradnika u $kolskoj ustanovi u kojoj se
imenuje za ravnatelja, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studjj ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sve-
ucilisni studij ili

c) specijalisticki diplomski stru¢ni studij;

d) polozen stru¢ni ispit za ucitelja, nastavni-
ka ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju iz
¢lanka 157. stavaka 1. i 2. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

2) uvjete propisane ¢lankom 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli;

3) najmanje osam godina radnog iskustva u
$kolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nad-
leznim za obrazovanje, od kojih najmanje pet
godina na odgojno-obrazovnim poslovima u
$kolskim ustanovama.

Osim osobe koja je zavréila neki od studija
iz ¢lanka 126. stavka 1. tocke 1. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli, ravnatelj osnovne $kole moze biti i osoba
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koja je zavrsila stru¢ni Cetverogodisnji studij
za utitelje kojim se stje¢e 240 ECTS bodova.
Iznimno, osoba koje ne ispunjava uvjete iz
¢lanka 126. stavka 1. tocke 1. ili ¢lanka 126.
stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj koli, moze biti ravnatelj
osnovne Skole, ako u trenutku prijave na na-
tjecaj za ravnatelja obavlja duznost ravnatelja
u najmanje drugom uzastopnom mandatu, a
ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane
Zakonom o osnovnom $kolstvu (Narodne
novine, br. 59/90, 26/93, 27/93, 29/94, 7/96,
59/01, 114/01 i 76/05).

Ravnatelj/ica $kole mora ispunjavati i uvjete
propisane ¢lankom 39. stavkom 2. Zakona
o ustanovama (Narodne novine, broj 76/93,
27197, 47199, 35/08, 127/19 i 151/22).
Dodatne kompetencije koje se vrednuju u
postupku imenovanja ravnatelja Skole su
poznavanje stranog jezika, osnovne digital-
ne vjestine i iskustvo rada na projektima,
a kandidati za ravnatelja ne moraju imati
dodatne kompetencije.

Ravnatelj/ica imenuje se na pet godina.

Uz pisanu prijavu na natjecaj, kandidati su
obvezni prilozZiti sljede¢u dokumentaciju u
izvorniku ili ovjerenom presliku:

— Zivotopis

- diploma, odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj
spremi

- dokaz o drzavljanstvu

- dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu, odno-
sno da je osoba oslobodena obveze polaganja
- dokaz o zavr$enim pedagoskim kompeten-
cijama za osobe koje su ih bile obvezne ste¢i
— dokaz o radnom iskustvu (potvrda ili elek-
tronicki zapis HZMO-a)

- dokaz o najmanje osam godina radnog
iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama
u sustavu obrazovanja ili u tijelima drzavne
uprave nadleznim za obrazovanje, od kojih-
najmanje pet godina na odgojno-obrazovnim
poslovima u $kolskim ustanovama (potvrda
poslodavca o vrsti i trajanju radnog odnosa)
- dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu za
osobe koje se kandidiraju na temelju stavka
3. ¢lanka 126. Zakona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj $koli (odluke o ime-
novanju)

- uvjerenje da se protiv osobe ne vodi ka-
zneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne
starije od dana od objavljivanja natjecaja).
- program rada za mandatno razdoblje.
Dokazi o ispunjavanju dodatnih kompeten-
cija, ako ih kandidati imaju, dostavljaju se u
izvorniku ili ovjerenom presliku, a dokazuju
se na sljedeci nacin:
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- poznavanje stranog jezika dokazuje se pre-
slikom indeksa o zavr$enom kolegiju stranog
jezika, diplomom odnosno drugom ispravom
o zavr$enom studiju stranog jezika, uvjere-
njem odnosno potvrdom ili drugom ispravom
Skole stranih jezika odnosno druge ovlastene
ustanove ili pravne osobe za edukaciju stranog
jezika o zavrdenom stranom jeziku

- osnovne digitalne vjestine dokazuju se
potvrdom odnosno uvjerenjem ili drugom
ispravom institucije, ustanove ili ovlastene
pravne osobe za edukaciju u podruéju infor-
macijskih znanosti o zavr$enoj edukaciji stje-
canja digitalnih vjestina, odnosno diplomom
ili drugom ispravom o zavr$enom studiju iz
podrucja informacijskih znanosti

— iskustvo rada na projektima Europske unije
odnosno projektima fondova Europske unije,
na nacionalnim projektima i svim ostalim
projektima kojima se podiZze standard Skole,
dokazuje se potvrdom, uvjerenjem ili drugom
ispravom o radu na projektima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti
sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lano-
vima njihovih obitelji (Narodne novine, br.
121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48.f
Zakona o za$titi vojnih i civilnih invalida
rata (Narodne novine, br. 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01,
103/03 1 148/13198/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapos$ljavanju
osoba s invaliditetom (Narodne novine br.
157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovin-
skog rata (Narodne novine, br. 84/21), duzne
su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na
to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23),
uz prijavu na natjecaj duzne su priloziti i
dokaze propisane ¢lankom 103., stavkom 1.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domo-
vinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prednosti: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zap0%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20
2021.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri za-
posljavanju u skladu s clankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine, br. 84/21), uz prijavu na
natje¢aj, duzne su u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo i uz prijavu dostaviti dokaze

iz ¢lanka 49., stavka 1. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministar-
stva hrvatskih branitelja s popisom dokaza
potrebnih za ostvarivanje prednosti: https://
branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumen-
ti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stva-
rivanje%20prava%20prednosti%20pri%20
zapo%C5%A 1ljavanju-%20Zakon%200%20
civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
Rok za podnosenje prijava kandidata je 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama i
na mreznim stranicama Osnovne $kole Ivana
Nepomuka Jemersica.
Prijave na natjecaj s potrebnom dokumen-
tacijom dostaviti na adresu: Osnovna Skola
Ivana Nepomuka Jemersic¢a, 43290 Grubis$no
Polje, Hrvatskih branitelja 20, u zatvorenoj
omotnici za pismo, s naznakom »Natjecaj za
ravnatelja/icu — ne otvaraj«.
Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola
sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine, broj 81/08 1 69/17),
a izrazi koriteni u ovom natjecaju koji imaju
rodno znacenje, bez obzira na to jesu li kori-
$teni u muskom ili Zenskom rodu, obuhvacaju
na jednak nacin i muski i Zenski rod.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece
se razmatrati.
O rezultatima natjecaja kandidati e biti oba-
vijesteni u roku od 45 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.
Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu za
obradu osobnih podataka u skladu s propisima
kojima je propisana zastita osobnih podata-
ka u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka i
rezultata natjecaja.

Osnovna Skola Ivana

Nepomuka Jemersica

Grubisno Polje

Klasa: 112-02/24-02/17
Urbroj: 2186-183-01-02-1 od 18. IX. 2024.
(5720)

Na temelju ¢lanka 259. st. 1. Zakona o so-
cijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22, 119/22,
71/23,156/23), ¢l.21. Pravilnika o mjerilima
za pruzanje socijalnih usluga (NN br. 110/22),
¢lanka 23. Statuta Centra za pruzanje uslu-
ga u zajednici Ivanec ravnateljica Centra za
pruzanje usluga u zajednici Ivanec raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za prijem radnika/ice u radni odnos na neo-
dredeno puno radno vrijeme za radno mjesto:
1. strucni radnik u sustavu socijalne zastite-
odgojitelj (m/z) - 6 izvréitelja.

Uvijeti za prijam u radni odnos:

- zavr$en specijalisticki diplomski stru¢ni
studij ili preddiplomski i/ili diplomski stru¢ni
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studij ili preddiplomski i/ili diplomski sveuci-
li$ni studij odnosno integrirani preddiplomski
i diplomski sveucili$ni studij socijalnog rada,
socijalne politike, psihologije, socijalne peda-
gogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije,
sociologije, filozofije, kineziologije, pedago-
gije, politologije, fonetike, teologije, ranog
i predskolskog odgoja i obrazovanja, radne
terapije ili zavrSen studij odgovarajuce vrste za
rad na radnom mjestu ucitelja ili nastavnika
u Republici Hrvatskoj ili mu je

- za regulirane profesije — priznata inozemna
stru¢na kvalifikacija za obavljanje regulirane
profesije u skladu s propisima kojima se re-
gulira djelatnost i odobrenje za rad nadlezne
komore

- za neregulirane profesije — priznata ino-
zemna obrazovna kvalifikacija u skladu s
propisima kojima se ureduju nacin i postupci
vrednovanja inozemnih obrazovnih kvali-
fikacija

- nepostojanje zapreka iz ¢lanka 261. st. 1.
Zakona o socijalnoj skrbi (NN br. 18/22, 46/22,
119/22, 71/23 1 156/23).

Na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.
Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju
rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na oba spola.

Posebni uvjeti:

- najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovaraju¢im poslovima

— polozen stru¢ni ispit

- odobrenje nadlezne komore za samostalan
rad

- poznavanje rada na ra¢unalu

— polozen vozacki ispit B-kategorije

— probni rad 6 mjeseci.

Protiv kandidata se ne smije voditi istrazni
ili kazneni postupak.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj
kandidati moraju priloziti neovjerene preslike:
- vlastoru¢no potpisan Zivotopis,

- rodni list,

- domovnicu,

- dokaz o stecenoj struc¢noj spremi,

- uvjerenje o radnom stazu (potvrda o po-
dacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
ne stariju od 30 dana

— uvjerenje o polozenom struénom ispitu,

- vaze¢u dopusnice nadlezne komore,

- dokument kojim dokazuje radno iskustvo
na poslovima u struci (potvrda poslodavca,
ugovor o radu),

- uvjerenje nadleznog suda o nekaznjavanju i
da nije pokrenut kazneni postupak (ne starije
od 30 dana) i

— dokaz o polozenom vozackom ispitu B-kate-
gorije (preslik vozacke dozvole).



