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Na temelju dlanka 125. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli(NN 87/09., g6109., g2lr0., 105/10-ispr., g0ltt., t6lt2., g6ltz., 94113., i:olr+._nusRH,
152114.,7171.' 68/18. i98l19.)te dlanka T2.StxutaOsnovne Skole lvanaNepomukaJemerii6a,
ravnateljica Osnovne Skola Ivana Nepomuka JemerSiia SnjeZana SehS (daf e u tekstu: Stotaj
donosi

PROCEDURU PROVJERB VJERODOSTOJNOSTI
DrpLoMAo SVJED O nl,gl I DRUGIH ISPRAVA

I.
Prije sklapanja ugovora o radu ravnatelj/ica Skole provjerit ie kod nadleZnog fakulteta,
ustanove odnosno institucije vjerodostojnost diplome, svjedodZbe odnosno druge javne isprave
na temelju koje se sklapa ugovor o radu.
Ako je zbog Zurnosti potrebe obavljanja poslova ugovor o radu sklopljen prije provjere javne
isprave na temelju koje se sklapa ugovor o radu ravnateljlica St ote po'trenut 6e postupak
provjere diplome, svjedodZbe odnosno druge javne isprave najkasnije u roku od 15 dana od
dana sklapanja ugovora o radu.

Za zaposleHika/cu koji ima zasnovan ,uOni oilos u dvije ili vise Skolskih ustanova provjeru
vjerodostojnosti diplome, svjedodZbe odnosno druge javne isprave na temelju koje je ,urnou*
radni odnos pokrenut ie Skolska ustanova u kojoj radi prereiiti dio radnog vremena, odnosno
prema dogovoru izmedu Skolskih ustanova.

ilI.
Provjera vjerodostojnosti diplome, svjedodZbe odnosno druge javne isprave stedene u
inozemstvu obavlja se putem Ministarstva vanjskih poslova.

IV.
Ako Skoli bude dostavljen dopis odnosno obavijest nadleZnog fakulteta, ustanove odnosno
institucije o nevjerodostojnoj odnosno krivotvorenoj diplomi, svj.edodZbi odnosno drugoj
javnoj ispravi za osobu koja se zapolljavaodnosno zaposlenika/cu Skole, ravnatelj/icaeebeL
odlaganja, a najkasnije u roku od pet dana napraviti prijavu nadleZnim tijelima i izvijestiti
Ministarstvo znanosti i obrazovania.

V.
Ako je Skoli dostavljen dopis odnosno obavijest nadleZnog fakulteta, ustanove odnosno
institucije o nevjerodostojnoj odnosno krivotvorenoj d3plomi, svjedodZbi odnosno drugoj
javnoj ispravi za zaposlenika/cu Skole, ravnateljlica Skole izvanredno ie zaposlenikJci
otkazati ugovor o radu u roku od 15 dana od dana saznar$a za nevjerodostojnu odnosno
krivotvorenu diplomu, svjedodZbu odnosno drugu javnu ispravu na temelju koje je sklopljen
ugovor o radu.



VI.

Iznimno, u sludaju proteka roka od 15 dana od dana saznarya za neviercdostojnu odnosno

krivotvorenu diplomu, svjedodZbu odnosno drugu javnu ispravu zaposlenika/ce Skote ili

drugog opravdanog razloga,ravnatelj/ica Skole zaposlenikr.r/ci redovito 6e otkazati ugovor o

radu zbog skrivljenog Pona5anja.

VII.
Ova Procedura stupa na snagu danom dono5enja'

VIII.
ova Procedura bit 6e objavlje nanaogiasnoj plodi skohke ustanove u roku od pet dana od dana

stupanja na snagu.

Ravnateljica:

liS, mag prim. educ./


